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IT System Engineer m/w/d 

Zur Vermittlung an einen Kunden im Raum Ellwangen zur Festanstellung in Vollzeit: 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Umsetzung von Projekten in den Bereichen IT-Security und IT-Infrastruktur 

• Migration von Servern und Anwendungen 

• Austausch und Erweiterung von IT-Systemen 

• Beratung von Kunden 

• Wartung und Überwachung von Servern und Anwendungen 

• Automatisierung von Wartungs- und Installationsaufgaben 

• Fehlerbehebung und Prävention 

• Planung und Beratung zu Änderungen an IT-Systemen 

• Konzeption von Sicherheits- und Ausfallschutzstrategien 

• Lizenzierungs- und Investitionsberatung 

• Migration von Servern und Anwendungen 

• Austausch und Erweiterung von IT-Systemen 

 

Das erwartet Sie: 

 

• Fairer und offener Umgang in einem modernen Arbeitsumfeld 

• Die Chance, ständig neue Technologien auszuprobieren und abgestimmte Aus- 

und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein innovatives „New Work“ Konzept (z. B. freie Wahl des Arbeitsortes, 

unlimitierter Urlaubsanspruch) 

 

Das sollten Sie mitbringen: 

 

• Ausbildung zum Fachinformatiker oder vergleichbar 

• Gute Windows Server Kenntnisse 

• Erfahrung mit E-Mail-Systemen (Exchange Server bevorzugt) und MS Cloud 

Konzepten 

• Wissen zum Aufbau von Systemüberwachung und Dokumentationen 

• Erfahrung mit Systemautomatisierungen (Skripte, Gruppenrichtlinien, Tools, 

Softwareverteilung) 

• Routine beim Einrichten von Datensicherungen und Wiederherstellungen 

• Kenntnisse über Netzwerktechnik, VPN, Routing und Firewalls 

• Erfahrung mit hybriden Infrastrukturen aus Cloud- und on Premise-Systemen 

• Wissen über IT-Service-Management-Systeme und Qualitätsmanagement 

• Routine bei der Migration von Systemen im laufenden Betrieb 

• Wissen zu IT-Sicherheitskonzepten 

• Erfahrung in der Projektleitung in kleinen und mittleren Unternehmen 

 

Für unseren Kunden zählen neben technischen Fähigkeiten vor allem persönliche 

Einstellung, Haltung und Werte. Deshalb suchen wir Mitarbeiter, die hohe Erwartungen 

an sich selbst und andere haben, sich ständig weiterentwickeln und gerne Verantwortung 

übernehmen möchten. 

  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an bewerbung@staffandjobs.eu. 
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